
财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 教师队伍建设

主管部门 上海市松江区教育局 实施单位
上海市松江区小昆
山成人中等文化技

术学校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 50000.00 10000.00 9,419 10 94.19% 9.42

    其中：当年财政拨款 10000 10000 9419 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

更新社区教育教师的教学理念，提升服务意识和服务能力
；加强社区教育教师的专业化培训，提升专业能力和科研
能力；丰富社区教育内涵，促进”人人时时处处“终身学
习氛围。

更新社区教育教师的教学理念，提升服务意识
和服务能力；加强社区教育教师的专业化培训
，提升专业能力和科研能力；丰富社区教育内
涵，促进”人人时时处处“终身学习氛围。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

“十四五”师训计划
=1次 3次 10 10

教师培训人次
>20人次 约50人次 10 10

社区人员参与活动人次 =0人次 0

教科研成果、学习成果 =0 0

质量指标

教师培训考核通过率
>=98% 100% 10 10

项目教师参与率
=100% 100% 10 10

时效指标
项目完成及时性

=22/12/2
0日前

=22/12/2
0日前

10 10

效益指标 社会效益指标 培训对象覆盖率 >=100% 100% 30 30
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满意度指标 服务对象满意度指标
参与对象满意度

>=98% 100% 10 10

总分 100 99.42  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 教育教学活动

主管部门 上海市松江区教育局 实施单位
松江区小昆山成人

技术学校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 230000.00 115000.00 114,503.24 10 99.57% 9.96

    其中：当年财政拨款 115000 115000 114503.24 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

不断丰富社区教育的内涵，提升社区教育的服务功能，提
高居民终身学习意识，扩大社区教育覆盖面，大力推动我
镇社区教育事业健康快速发展，为提升社区治理水平，建
设人人皆学、时时能学、处处可学的学习型街镇，建立终
身教育体系做贡献。坚持“党委领导、政府主导、社会参
与、全民行动”的老龄工作方针，以扩大老年教育供给为
重点，以创新老年教育体制机制为关键，以提高老年人的
生命和生活质量为目的，整合社会资源、激发社会活力，
提升老年教育现代化水平，进一步实现老有所教、老有所
学、老有所为、老有所乐。

不断丰富社区教育的内涵，提升社区教育的服
务功能，提高居民终身学习意识，扩大社区教
育覆盖面，大力推动我镇社区教育事业健康快
速发展，为提升社区治理水平，建设人人皆学
、时时能学、处处可学的学习型街镇，建立终
身教育体系做贡献。坚持“党委领导、政府主
导、社会参与、全民行动”的老龄工作方针，
以扩大老年教育供给为重点，以创新老年教育
体制机制为关键，以提高老年人的生命和生活
质量为目的，整合社会资源、激发社会活力，
提升老年教育现代化水平，进一步实现老有所
教、老有所学、老有所为、老有所乐。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训场次
>=650次 905 10 10

培训人次
>=13500人

次
18103 20 20

质量指标
培训考核通过率

>=95% 100% 10 10

时效指标
课时完成及时性

=22/12/2
0日前

22/12/20
日前

10 10

效益指标 社会效益指标
培训对象覆盖率

=100% 100% 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
培训对象满意度

>=98% 98% 10 10

总分 100 99.96  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称
峰泖联盟（四校）建设(二级

构成)

主管部门 松江区教育局 实施单位
松江区小昆山成人

技术学校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 50000.00 10000.00 9,419 10 94.19% 9.42

    其中：当年财政拨款 10000 10000 9419 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

更新社区教育教师的教学理念，提升服务意识和服务能力
；加强社区教育教师的专业化培训，提升专业能力和科研
能力；丰富社区教育内涵，促进”人人时时处处“终身学
习氛围。

更新社区教育教师的教学理念，提升服务意识
和服务能力；加强社区教育教师的专业化培训
，提升专业能力和科研能力；丰富社区教育内
涵，促进”人人时时处处“终身学习氛围。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

“十四五”师训计划
>=1次 3次 10 10

教师培训人次
>20人次 约50人次 10 10

社区人员参与活动人次 =0人次 0

教科研成果、学习成果 =0 0

质量指标

教师培训考核通过率
>=98% 100% 10 10

项目教师参与率
=100% 100% 10 10

时效指标
项目完成及时性

=22/12/2
0日前

=22/12/2
0日前

10 10

效益指标 社会效益指标
培训对象覆盖率

>=100% 100% 30 30
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满意度指标 服务对象满意度指标
参与对象满意度

>=98% 100% 10 10

总分 100 99.42  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 老年教育(二级构成)

主管部门 松江区教育局 实施单位
松江区小昆山成人

技术学校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 80000.00 40000.00 39,666.3 10 99.17% 9.92

    其中：当年财政拨款 40000 40000 39666.3 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

坚持“党委领导、政府主导、社会参与、全民行动”的老
龄工作方针，以扩大老年教育供给为重点，以创新老年教
育体制机制为关键，以提高老年人的生命和生活质量为目
的，整合社会资源、激发社会活力，提升老年教育现代化
水平，进一步实现老有所教、老有所学、老有所为、老有
所乐。

坚持“党委领导、政府主导、社会参与、全民
行动”的老龄工作方针，以扩大老年教育供给
为重点，以创新老年教育体制机制为关键，以
提高老年人的生命和生活质量为目的，整合社
会资源、激发社会活力，提升老年教育现代化
水平，进一步实现老有所教、老有所学、老有
所为、老有所乐。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训场次
>=200次 300次 10 10

培训人次
>=5000人次 6000人次 20 20

质量指标
培训考核通过率

>=95% 100% 10 10

时效指标
培训课时完成及时性

=22/12/2
0日前完成

22/12/20
日前

10 10

效益指标 社会效益指标
培训对象覆盖率

=100% 100% 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
培训对象满意度

>=98% 98% 10 10

总分 100 99.92  
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财政项目支出绩效自评表
(2022 年度)

项目名称 社区教育(二级构成)

主管部门 松江区教育局 实施单位
松江区小昆山成人

技术学校

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 150000.00 75000.00 74,836.94 10 99.79% 9.98

    其中：当年财政拨款 75000 75000 74836.94 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

不断丰富社区教育的内涵，提升社区教育的服务功能，提
高居民终身学习意识，扩大社区教育覆盖面，大力推动我
镇社区教育事业健康快速发展，为提升社区治理水平，建
设人人皆学、时时能学、处处可学的学习型街镇，建立终
身教育体系做贡献。

不断丰富社区教育的内涵，提升社区教育的服
务功能，提高居民终身学习意识，扩大社区教
育覆盖面，大力推动我镇社区教育事业健康快
速发展，为提升社区治理水平，建设人人皆学
、时时能学、处处可学的学习型街镇，建立终
身教育体系做贡献。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

培训场次
>=450 605 10 10

培训人次
>=6000 12103 20 20

质量指标
培训考核通过率

>=95% 100% 10 10

时效指标
培训课时完成及时性

=22/12/2
0前完成

22/12/20
日前

10 10

效益指标 社会效益指标
培训对象覆盖率

=100% 100% 30 30

满意度指标 服务对象满意度指标
培训对象满意度

>=98% 98% 10 10

总分 100 99.98  
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